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Lei Federal de contratação dos ACS’s  e ACE’s 
por Prazo Indeterminado é para ser cumprida

A luta pela valoriza-
ção dos Agentes 
Comunitários de 

Saúde (ACS) e Agentes 
de Combate a Endemias 
(ACE) e já vem, princi-
palmente, desde a  lei 
federal 11.350/2006 que 
determina que o con-
trato do ACS e ACE deve 
ser através de processo 
seletivo, por prazo inde-
terminado, e é vedada a 
contratação temporária, 
salvo na hipótese de com-
bate a surtos epidêmicos. 

A direção do Sindicato, fez 
várias reuniões cobrando 
um posicionamento da 
Administração Municipal 
a respeito do assunto.

No mês de julho foi 
protocolado novo ofício 
solicitando reunião para 
apresentação da resposta 
do jurídico. O Secretário 
de Saúde, Sr. Ricardo 
Cacau pediu o adiamento, 
devido não ter o parecer 
do juridico do município.

Solcitamos nova reunião, 
e aguardamos a confirma-
ção da mesma.

Assim que tivermos o 
retorno, iremos informar 
a todos os ACS’s e ACE’s.


